Warszawa, dnia 06.05.2026 r.

Oferujemy:
> zatrudnienie na podstawie umowy o prace, w petnym wymiarze czasu pracy w rownowaznym systemie czasu
pracy, w dni robocze, tzn. 8h dziennie w zakresie od 7:00 do 15:00 oraz od 11:00 do 19:00.
» mozliwos¢ otrzymania innych dodatkéw wynikajacych z Regulaminu wynagradzania PW oraz dodatkowe
wynagrodzenie roczne (tzw.13-stka);
» mozliwo$¢ wypoczynku w Osrodkach Wczasowych PW: Sarbinowo, Ublik, Grybow; Wilga;
» mozliwo$¢ wykupienia grupowego ubezpieczenia na zycie, prywatnej opieki medycznej, programu sportowo-
rekreacyjnego Benefit;
» darmowe zajecia sportowe prowadzone w obiektach Politechniki Warszawskiej;
> dofinansowanie do ztobka;
> nieoprocentowane badz nisko oprocentowane pozyczki z PKZP lub ZFSS;
» dofinansowanie wypoczynku, zaje¢ sportowych oraz wydarzen kulturowych;
» mozliwos¢ skorzystania z miejsc parkingowych dla aut i rowerow;
> benefity PW: ,Pracujz nami na PW! Informator o benefitach dla kandydatéw”
Zakres obowigzkdw na stanowisku:
» petnienie roli portiera, obstuga szatni;
» wydawanie kluczy osobom uprawnionym oraz prowadzenie ewidencji;
» sporzadzanie raportéw na zakonczenie dyzuru i przekazywanie zmiennikowi;
» podejmowanie interwencji w razie zagrozenia;
» monitorowanie systemu przeciwpozarowego, jego obstuga;
> reagowanie na wszystkie sygnaty i stwierdzone awarie zgodnie z procedurami wydziatowymi;
» udzielanie pierwszej pomocy osobom poszkodowanym;
» wykonywanie prac fizycznych, transporotowych (np. mebli) oraz pomocniczych przy pracach konserwacyjnych
i remontowych;
» odsniezanie terenu przylegtego do budynku, zamiatanie i grabienie lisci, wynoszenie $mieci;
» wykonywanie innych prac zwigzanych z zadaniami Wydziatu zleconych przez przetozonych;
» dbatosci o mienie Wydziatu,
» przestrzeganie przepisow p.poz. i bhp obowigzujacych na Wydziale oraz informowanie o zauwazonych
nieprawidtowosciach;
» dbanie o stan techniczny powierzonego sprzetu, jego wtasciwe uzytkowanie.
Wymagania stawiane kandydatom:
» wyksztatcenie minimum podstawowe;
» sprawnos$c fizyczna;
> umiejetnos¢ wykonywanie prostych prac pomocniczych przy uzyciu narzedzi, w tym elektrycznych oraz
spalinowych;
» znajomosc jezyka angielskiego w stopniu podstawowym jako dodatkowy atut;
» zaangazowanie w wykonywane prace, odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, zyczliwosc i pozytywne usposobienie;
» umiejetnos¢ wspbtpracy z pozostatymi cztonkami personelu obstugi.

Zainteresowane osoby prosimy o aplikowanie przez ponizszy link:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WeblD=1a1cb54921b84f0b93176e2f2ea96fb8

Termin sktadania ofert: 20 maja 2026 .

Zastrzegamy sobie prawo do skontaktowania sie jedynie z wybranymi osobami. Nadestanych dokumentéw nie zwracamy.
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